Das Regionale Integrationsnetzwerk 1Q in Trier wird koordiniert durch:

ism Institut fir
Sozialpadagogische Forschung
Mainz eV.

RINIA IQ in Trier — so erreichen Sie uns:

“lQ.YourJob”, Biirgerservice gGmbH

Ulrike Baumann

Monaiser StralRe 7, 54294 Trier, Tel.: 0651 8250 171
ig-beratung@bues-trier.de

“lIQ@Work”, Caritasverband Trier e.V.

Torsten Gartner

JesuitenstrafRe 13, 54290 Trier, Tel.: 0651 2096 362
ig-beratung@caritas-region-trier.de

“1Q.SocialWork”, Palais e.V. Trier

Achim Hettinger

BalduinstrafRe 10, 54290 Trier, Tel.: 0651 700161
igsocialwork@palais-ev.de

Koordinierung RINIA IQ in Trier, ism Mainz e.V.

Claudia Vortmann

Augustinerstr. 64-66, 55116 Mainz, Tel.: 06131 90618 10
claudia.vortmann@ism-mainz.de

Das Regionale Integrationsnetzwerk 1Q in Trier wird im Rahmen des Férderprogramms IQ - Integration
durch Qualifizierung durch das Bundesministerium fir Arbeit und Soziales und die Europaische Union
iber den Européischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) geférdert und vom Bundesamt fiir Migration und
Fliichtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium fur Bildung, Familie,
Senioren, Frauen und Jugend und die Bundesagentur fiir Arbeit.

Gefordert durch: Administriert durch:
% Bundesministerium ks % Bundesamt
fur Arbeit und Soziales S 2 fiir Migration
P x® und Fliichtlinge

Kofinanziert von der
Europiischen Union

In Kooperation mit:

% Bundesministerium Bundesagentur
¢ fur Bildung, Familie, Senioren, fur Arbeit
Frauen und Jugend

Die Regionalen Integrationsnetzwerke in RLP und Trier werden zusétzlich finanziert durch:

RheinlandDfalz

DIE LANDESREGIERUNG
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Netzwerk

Integration durch
Qualifizierung

Beratung, Begleitung und

Qualifizierung fir internationale

Fach- und Arbeitskrafte

www.ig-rip.de
www.netzwerk-iq.de



Die erfolgreiche berufliche Integration internationaler
Fach- und Arbeitskrafte ist ein zentrales Anliegen des
Regionalen Integrationsnetzwerks RINIA IQ in Trier.
Erfahrene und etablierte Partner in der Trierer Bildungs-
landschaft arbeiten daflir eng zusammen.

Gemeinsames Ziel aller Angebote ist es, dass die Teilneh-
menden ihre im Ausland erworbenen Qualifikationen
und Berufserfahrungen auf dem deutschen Arbeitsmarkt
nutzen kdnnen. Eine moglichst qualifikationsgerechte
Beschaftigung schafft Mehrwert fiir Fachkrafte und
Arbeitgeber zugleich.

ANGEBOTE DER NETZWERKPARTNER

1Q.SocialWork — Qualifizierung fiir die
Soziale Arbeit in Deutschland
(Palais e.V.)

Die virtuelle Qualifizierung richtet sich an internationale
Fachkrafte mit sozialpadagogischem, padagogischen
oder vergleichbarem beruflichem Hintergrund. In sieben
Wochen und sieben Modulen erhalten die Teilneh-
menden einen praxisnahen Uberblick iiber Berufsfelder
und Aufgabengebiete. An Fallbeispielen, im Austausch
und durch Reflexion erweitern sie ihr praktisches und
theoretisches Wissen, sodass sie Handlungssicherheit
fiir den Arbeitsalltag gewinnen.

Fiur Teilnehmende aus der Region wird zusatzlich ein
individuelles Coaching zur Berufswegeplanung und
Jobsuche angeboten.
[ElX:20E

i www.palais-ev.de/
[} ig-socialwork

Alle unsere Angebote
sind kostenfrei!

1Q.YourJob - Individuelle Wege in den Beruf

(Blrgerservice gGmbH)

Die Qualifizierungsbegleitung unterstiitzt internationale
Fach- und Arbeitskrafte dabei, eine Beschaftigung

zu finden, die zu ihren beruflichen Qualifikationen

und Interessen passt. Es sind Teilnehmende aus allen
Branchen und Berufsbereichen willkommen.

Die Teilnehmenden werden individuell beraten und
begleitet, um beispielsweise im Rahmen eines Anerken-
nungsverfahrens notwendige QualifizierungsmaRnahmen
zu finden und zu finanzieren. Sie erhalten Unterstiitzung
bei der Suche nach Praktikums- und Arbeitsstellen sowie
verschiedene Lernangebote.

[ 5]
[m] http://bit.ly/4cf)PKf

IQ@Work — Qualifizierung on the Job

(Caritasverband Trier e.V.)

Das Angebot unterstiitzt Menschen auslandischer
Herkunft bei der Vorbereitung auf und den Einstieg in
eine qualifikationsaddaquate Beschaftigung. Es steht
Teilnehmenden aus allen Berufen und Branchen offen.
Die besondere Expertise des Tragers liegt in Berufen aus
den Bereichen Gesundheit und Friihpadagogik.

Hier finden insbesondere Personen eine Anlaufstelle, die
unterhalb ihres eigentlichen Qualifikationsniveaus
arbeiten und diese Situation verbessern méchten. Auch
Arbeitsuchende sind willkommen. Neben individuellen
Coachings kdnnen praxisnahe Module zur Erweiterung
und Starkung beruflicher Kompetenzen genutzt werden.

www.caritas-region-trier.de/
foerderprogramm-iq




