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Miteinander – respektvoll – stark
Angebote für Berufsschulen

in Rheinland-Pfalz

IQ RINWA Arrival+ RLP

Das IQ RINWA Arrival+ RLP wird koordiniert durch:
 
ism Institut für
Sozialpädagogische Forschung
Mainz e.V.

Das Regionale Integrationsnetzwerk Willkommens- und Anerkennungskultur internationaler
Arbeitskräfte IQ RINWA Arrival+ RLP wird im Rahmen des Förderprogramms IQ - Integration
durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales und die Europäische
Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert und vom Bundesamt für
Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Umsetzung sind das Bundesministerium  
für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend und die Bundesagentur für Arbeit.

IQ RINWA Arrival+ RLP  
Ein regionales Integrationsnetzwerk zur 
Willkommens- und Anerkennungskultur in RLP

Internationale Fachkräfte bereichern Betriebe fachlich und 
menschlich. Damit die Zusammenarbeit im Alltag gut 
gelingt, braucht es Orientierung, gegenseitiges Verständnis 
und klare Kommunikation. Unterschiedliche Sprachen und 
kulturelle Prägungen gehören zu vielfältigen Teams dazu 
– sie sind ein Gewinn für den beruflichen Alltag. Damit 
daraus echter Zusammenhalt wird, braucht es Wertschät-
zung im Umgang miteinander und ein Bewusstsein für 
Diskriminierung. So gestalten wir gemeinsam ein Be-
triebsklima, in dem Demokratie gelebt wird und Diskrimi-
nierung keinen Platz hat.

Mit Trainings und Workshops für Lehrkräfte und Auszubil-
dende in Berufsschulklassen wollen wir die Weichen für ein 
gutes, wertschätzendes Miteinander in der Schule und auf 
der Arbeit stellen.



linkedin.com/company/iq-rinwa-rlp

Buchungsinformationen  
& Kontakt

Angebote für Lehrkräfte &  
Berufsschüler*innen

Was machen wir?
In Workshops und Trainings fördern wir einen vielfalts-
orientierten und einen wertschätzenden Umgang 
miteinander, setzen uns mit Diskriminierungsrisiken 
und demokratiefeindlichen Einstellungen auseinander 
und stärken die Kompetenzen für eine gelingende 
Zusammenarbeit in diversen Teams.

Die Formate sind praxisnah und an die jeweilige
Zielgruppe angepasst.

Für wen sind unsere Angebote gedacht?
n Berufsschüler*innen
n �Ausbilder*innen, Lehrkräfte und  

pädagogisches Personal

Formate
n Kurzworkshops
n Halbtages- und Tagesformate oder kürzer

Mehrwert für Berufsschulen
n Positiver Beitrag zum Schul- und Klassenklima
n �Prävention von Konflikten und diskriminierenden 

Vorfällen
n Stärkung von Demokratiekompetenzen
n �Vorbereitung auf eine gelingende Zusammenarbeit  

in diversen Teams

Haben Sie mit Ihrer Klasse oder Ihren Lehrkräften
Interesse an unseren Angeboten?

Ihr Kontakt für Berufsschulklassen

In der Pflege:
Arbeit & Leben gGmbH

Sibel Soyer, Tel.: 06131 140860
E-Mail: iq-arrival-care-ing@arbeit-und-leben.de

Erzieherinnen und Erzieher:
Caritasverband Koblenz e.V.

Verena Wiß, Tel.: 0261 579378-22 
Barbara Maus, Tel.: 0157 868480-72
E-Mail: iq-arrival-kita@caritas-koblenz.de

In Gewerbe-Technik:
Profes GmbH

Aylin Kasas, Tel.: 0176 180992-83
Malgorzata Urbanska, Tel.: 0173 39108-82
E-Mail: iq-arrival-tec@profes-gmbh.de

In Sozialberufen:
Mainzer Kompetenz Initiativen e.V.

Tel.: 06131 90618-24
E-Mail: iq-arrival-social@mki-ev.de

Im Handwerk:
Service GmbH der HWK Koblenz

Cynthia Kütscher, Tel.: 0261 3987-22
E-Mail: iq-arrival-handwerk@hwk-koblenz.de

 
Koordinierung ism e.V.
Dr. Eva Stauf, Tel.: 06131 90618-10
E-Mail: eva.stauf@ism-mainz.de

Mehr Infos zu den  
Angeboten für Berufsschulen

Unsere Angebote  
sind kostenfrei!

FREE


