
Das Regionale Integrationsnetzwerk IQ in Trier wird koordiniert durch:

Das Regionale Integrationsnetzwerk IQ in Trier wird im Rahmen des Förderprogramms IQ
- Integration durch Qualifizierung durch das Bundesministerium für Arbeit und Soziales
und die Europäische Union über den Europäischen Sozialfonds Plus (ESF Plus) gefördert
und vom Bundesamt für Migration und Flüchtlinge administriert. Partner in der Um-
setzung sind das Bundesministerium für Bildung und Forschung und die Bundesagentur
für Arbeit.

www.netzwerk-iq.de
www.iq-rlp.de

Angebote für
internationale Fachkräfte, Unternehmen

und die Arbeitsverwaltung
in Trier und Region

ism Institut für 
Sozialpädagogische Forschung 
Mainz e.V. 

Regionales Integrationsnetzwerk
IQ in Trier

Die Regionalen Integrationsnetzwerke IQ in RLP und IQ in Trier werden zusätzlich finanziert durch:

IQ in Trier - so erreichen Sie uns: 

Bürgerservice gGmbH
Ulrike Baumann
Monaiser Straße 7, 54294 Trier, Tel.: 0651 8250 171 
iq-beratung@bues-trier.de     

Caritasverband Trier e.V.
Torsten Gärtner
Gartenfeldstraße 22, 54295 Trier, Tel.: 0651 2096 341 
iq-beratung@caritas-region-trier.de 

Palais e.V. Trier
Achim Hettinger
Balduinstraße 10, 54290 Trier, Tel.: 0651 9986 6470 
iq-beratung@palais-ev.de  

Arbeit und Leben gGmbH Rheinland-Pfalz/Saarland
Sibel Soyer
Hintere Bleiche 34, 55116 Mainz, Tel.: 06131 1408 636 
s.soyer@arbeit-und-leben.de   

ism Mainz e.V. 
Claudia Vortmann, Koordinierung 
Tel.: 06131 90618 10, claudia.vortmann@ism-mainz.de 
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IQ in Trier Unsere Projekte und Angebote

Die Region Trier zeichnet sich einerseits durch eine hohe
Beschäftigungsquote aus. Diese geht mit einem
deutlichen Fachkräftemangel einher, der in einigen
Branchen besonders stark ausgeprägt ist.

Gleichzeitig findet sich in der Region die niedrigste
Beschäftigungsquote von Menschen mit Migrations-
biographie in ganz Rheinland-Pfalz. Zudem ist bekannt,
dass über 30 Prozent der EU- und Drittstaatsangehörigen
für ihre aktuelle Arbeit überqualifiziert sind.

Hier setzt das Regionale Netzwerk IQ in Trier an:

Wir unterstützen Menschen mit
Migrationsgeschichte dabei, ihre im Ausland
erworbenen Qualifikationen für eine angemessene,
qualifizierte Erwerbstätigkeit nutzbar zu machen.

Wir beraten Unternehmen, die internationale
Fachkräfte gewinnen, langfristig binden und
erfolgreich mit und in multikulturellen Teams
arbeiten wollen. 

IQ in Trier für internationale Fachkräfte

Menschen aus allen Berufsgruppen finden in unserer
Qualifizierungsbegleitung die richtige Ansprechperson.
Auf Basis der vorhandenen Kompetenzen und
Qualifikationen planen und vermitteln wir geeignete
Qualifizierungen und Praktika, begleiten bei
lebenspraktischen Fragen und unterstützen dabei, eine
adäquate Arbeit zu finden.

Unsere Projekte:

"IQ Qualifizierungsbegleitung Handwerk und
Technik" bei der Bürgerservice gGmbH 
"IQ Qualifizierungsbegleitung Gesundheit" beim
Caritasverband Trier e.V. 
"IQ Qualifizierungsbegleitung Wirtschaft und
Soziales" bei Palais e.V. 

IQ in Trier für Unternehmen und Organisationen

Zunehmend erkennen Betriebe gesellschaftliche Vielfalt
als eine Chance, den Fachkräftebedarf ihres
Unternehmens effizient und gewinnbringend zu decken.
Damit dies gelingt, begleiten wir Sie, Ihre Führungskräfte
und Beschäftigten für eine gute Willkommenskultur und
Einarbeitung neuer internationaler Kolleg*innen. Mit
Beratungen, Workshops und Coachings unterstützen wir
Sie bei allen Themen des Onboardings. 

Unser Projekt:
"IQ On Board" bei der Arbeit und Leben Rheinland-
Pfalz/Saarland gGmbH

IQ in Trier - Internationale Fachkräfte
aus der Region und für die Region.

Alle unsere Angebote
sind kostenfrei.


